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Recht als moreel kompas
Ebenezer Advies gelooft dat recht niet slechts een systeem is, maar een
moreel kompas. Het kleinschalig onderzoeks- en adviesbureau zet zich in
om rechtvaardigheid tastbaar te maken — juist daar waar burgers zich
klein voelen tegenover grote instanties.

Het bureau is opgericht door Ray Heijder, die zijn juridische expertise
combineert met een diep gevoel voor menselijkheid en maatschappelijke
rechtvaardigheid. Vanuit betrokkenheid, helderheid en integriteit helpt hij
mensen hun positie te begrijpen en te versterken.

Missie
Rechtvaardigheid begint bij begrip. Ray Heijder gelooft dat rechtvaardigheid pas
kan ontstaan wanneer mensen begrijpen wat hun rechten zijn. Hij wil juridische
kennis toegankelijk maken en burgers te helpen hun stem te vinden in een
complexe wereld. Recht is pas rechtvaardig als het ook begrijpelijk is.

Visie
Een rechtvaardige samenleving vraagt om meer dan wetten alleen. Ze vraagt om
menselijkheid, geweten en moed. Om te doen wat goed is, niet alleen wat mag.

Ebenezer Advies wil bijdragen aan een rechtscultuur waarin recht en menselijkheid
elkaar versterken.
Vanuit die overtuiging probeert Ray Heijder de kloof tussen burger en systeem te
verkleinen — met woorden die helder maken en daden die recht doen.

In de praktijk blijkt dat proces soms confronterend: echte verandering vraagt vaak
om een fase van spanning of afstand, voordat er ruimte ontstaat voor verbinding en
herstel.

Onze waarden
De manier van werken van Ebenezer Advies is geworteld in vijf kernwaarden:

Rechtvaardigheid – eerlijkheid als uitgangspunt, in elke zaak.
Menselijkheid – achter elk dossier schuilt een mens met een verhaal.
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Betrokkenheid – luisteren, begrijpen, handelen.
Integriteit – transparantie in woord en daad met focus op feiten.
Helderheid – maak het recht begrijpelijk en toegankelijk.

Werkwijze
Ebenezer Advies neemt de tijd om te luisteren, te analyseren en te verhelderen.
Zorgvuldig en onafhankelijk, met oog voor de menselijke kant van elk vraagstuk.

Kenmerkend voor de werkwijze:

Onderzoek dat de kern van het probleem blootlegt.
Advies dat eerlijk, duidelijk en uitvoerbaar is.
Samenwerking waarin respect en vertrouwen centraal staan.
Klein van schaal, maar groot in betrokkenheid, precies waar dat het meest telt.

Motto
“Rechtvaardigheid begint bij begrip.”


